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Приложение № 2 

к Положению  

Отчет о выполнении 

муниципального задания № 01  

за первый квартал  2019 года 

от “ 03 ” апреля 20 19 г. 

 

  Коды 

Наименование муниципального учреждения   

Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Дворец культуры» 

Форма по 

ОКУД 

0506001 

 Дата  

Виды деятельности   муниципального учреждения  

Деятельность по организации и постановке театральных и оперных представлений, концертов и прочих 

сценических выступлений 

по сводному 

реестру 

 

 По ОКВЭД  

 По ОКВЭД  

Вид муниципального   учреждения  Муниципальное бюджетное учреждение культуры «ДК» По ОКВЭД  

 (указывается вид муниципального  учреждения из  базового (отраслевого) перечня) 

Периодичность  ежеквартальная    

 (указывается в соответствии с периодичностью представления отчета о выполнении 

муниципального задания, установленной в муниципальном задании) 

 

 

 

 

Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах 1 
 

Раздел 1 
 

 

 

1. Наименование муниципальной услуги   Показ (организация показа) концертов и  Уникальный 

номер по 

базовому 

(отраслевому) 

перечню 

 

концертных программ 

2. Категории потребителей муниципальной услуги   физические, юридические лица 

 

 

3.  Сведения  о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципальной услуги:  
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3.1. Сведения   о  фактическом  достижении  показателей,  характеризующих качество муниципальной  услуги: 
У

н
и
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н

ы
й

 н
о
м

ер
 

р
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ст
р
о
в
о
й

 з
ап
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Показатель, характеризующий 

содержание муниципальной 

услуги 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

оказания муниципальной 

услуги 

Показатель качества муниципальной услуги 

наиме-

нование 

пока-

зателя 

единица 

измерения по 

ОКЕИ 

утверждено  

в муници-

пальном  

задании на год 

исполнено 

на 

отчетную 

дату 

допус-

тимое 

(возмож-

ное) 

откло-

нение 

отклонение, 

превы-

шающее 

допустимое 

(возможное) 

значение 

причина 

откло-

нения 

___________ 

(наиме-

нование 

пока-

зателя) 

___________ 

(наиме-

нование 

пока-

зателя) 

___________ 

(наиме-

нование 

пока-

зателя) 

___________ 

(наиме-

нование 

пока-

зателя) 

___________ 

(наиме-

нование пока- 

зателя) 

наиме-

нование 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 
070081

000000

000000

05104 

008 

Сборный 

концерт 

001 

стационар 

00 00 00         

 

3.2.  Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги:  
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Показатель, характеризующий 

содержание муниципальной 

услуги 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

оказания 

муниципальной 

услуги 

Показатель объема муниципальной услуги Средний 

размер 

платы 

(цена, 

тариф) 

наиме-

нование 

пока-

зателя 

единица 

измерения по 

ОКЕИ 

утверж-

дено в 

муници-

пальной 

задании на 

год 

испол-

нено на 

отчет-

ную дату 

допус-

тимое 

(воз-

мож-ное) 

откло-

нение 

откло-

нение, 

превы-

шающее 

допус-

тимое 

(возмож-

ное) 

значение 

при-

чина 

откло-

нения 

___________ 

(наиме-

нование 

пока-

зателя) 

___________ 

(наиме-

нование 

пока-

зателя) 

___________ 

(наиме-

нование 

пока-

зателя) 

___________ 

(наиме-

нование 

пока-

зателя) 

__________ 

(наиме-

нование 

пока-

зателя) 

наиме-

нование 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 
070081

000000

000000

05104 

008 

Сборный 

концерт 

001 

стационар 

00 00 00 Числ. 

зрит. 

чел. 539 8700 2175 - - -  
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Часть 2. Сведения о выполняемых работах 2 

 

Раздел 1 
 

 

1. Наименование работы  Организация и проведение культурно-массовых мероприятий Уникальный 

номер по 

базовому 

(отраслевому) 

перечню 

 

 

2. Категории потребителей работы   Физические, юридические лица 

 

 

3.  Сведения  о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы: 

3.1. Сведения   о  фактическом  достижении  показателей,  характеризующих качество работы: 
 

У
н

и
к
ал

ь
н

ы
й

 

н
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ер
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ст

р
о
в
о
й
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п

и
си

 

Показатель, характеризующий 

содержание работы 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

выполнения работы 

Показатель качества работы 

наиме-

нование 

пока-

зателя 

единица 

измерения по 

ОКЕИ 

утверж-

дено в 

муници-

пальном 

задании на 

год 

исполнено 

на 

отчетную 

дату 

допустимое 

(возможное) 

отклонение 

отклонение, 

превы-

шающее 

допустимое 

(возможное) 

значение 

причина 

отклонения 

___________ 

(наиме-

нование 

пока-

зателя) 

___________ 

(наиме-

нование 

пока-

зателя) 

___________ 

(наиме-

нование 

пока-

зателя) 

___________ 

(наиме-

нование 

пока-

зателя) 

___________ 

(наиме-

нование 

пока-

зателя) 

наиме-

нование 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

0706110

0100000

0000081

03 

001 

культурно

-массовые 

(иных 

зрелищны

е меропр.) 

000 000 00 00      

   

 

 

 

 

 

 

 

 



4 

 

3.2.  Сведения  о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы: 

 
У
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н

ы
й
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о
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о
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и
си

 
Показатель, характеризующий 

содержание работы 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

выполнения работы 

Показатель объема работы 

наиме-

нование 

пока-

зателя 

единица 

измерения по 

ОКЕИ 

утверж-

дено в 

муници-

пальном 

задании на 

год 

испол-

нено на 

отчетную 

дату 

допус-

тимое 

(возмож-

ное) откло-

нение 

отклонение, 

превы-

шающее 

допустимое 

(возможное) 

значение 

причина 

отклонения 

___________ 

(наиме-

нование 

пока-

зателя) 

__________

_ 

(наиме-

нование 

пока-

зателя) 

___________ 

(наиме-

нование 

пока-

зателя) 

___________ 

(наиме-

нование 

пока-

зателя) 

___________ 

(наиме-

нование 

пока-

зателя) 

наиме-

нование 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

0706110

0100000

0000081

03 

001 

культурно-

массовые 

(иных 

зрелищные 

меропр.) 

000 000 00 00 

кол. 

участн. 

меропр. 

человек 792 95000 24700 

- - Показатель 

выполнен 

на 26% 

      кол. 

провед. 

мероп. 

единица 642 305 85 

- - Показатель 

выполнен 

на 28 % 

      кол. 

провед. 

меропр. 

челов.-

день 
540 9462 2366 

- - Показатель 

выполнен 

на 25% 

      кол. 

провед. 

мероп. 

час 356 75696 18167 

- - Показатель 

выполнен 

на 24% 
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Часть 2. Сведения о выполняемых работах 2 

 

Раздел 2  
 

 

1. Наименование работы  Организация деятельности клубных формирований и формирований 

самодеятельного народного творчества 

Уникальный 

номер по 

базовому 

(отраслевому) 

перечню 

 

 

2. Категории потребителей работы   В интересах общества 

 

 

3.  Сведения  о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы: 

 

 

3.1. Сведения   о  фактическом  достижении  показателей,  характеризующих качество работы: 
 

У
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ст
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о
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Показатель, характеризующий 

содержание работы 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

выполнения работы 

Показатель качества работы 

наиме-

нование 

пока-

зателя 

единица 

измерения по 

ОКЕИ 

утверж-

дено в 

муници-

пальном 

задании на 

год 

исполнено 

на 

отчетную 

дату 

допустимое 

(возможное) 

отклонение 

отклонение, 

превы-

шающее 

допустимое 

(возможное

) значение 

причина 

отклонения 

___________ 

(наиме-

нование 

пока-

зателя) 

___________ 

(наиме-

нование 

пока-

зателя) 

___________ 

(наиме-

нование 

пока-

зателя) 

___________ 

(наиме-

нование 

пока-

зателя) 

___________ 

(наиме-

нование 

пока-

зателя) 

наиме-

нование 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

0702510

0000000

0000041

03 

000 

организ. 

деят. клуб. 

формир. и 

формир. 

самод. 

народ. 

твор. 

000 000 00 00      
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3.2.  Сведения  о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы: 
 

У
н

и
к
ал

ь
н

ы
й

 

н
о
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ер
 р
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ст

р
о
в
о
й

 

за
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и
си

 
Показатель, характеризующий 

содержание работы 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

выполнения работы 

Показатель объема работы 

наиме-

нование 

пока-

зателя 

единица 

измерения по 

ОКЕИ 

утверж-

дено в 

муници-

пальном 

задании на 

год 

испол-

нено на 

отчетную 

дату 

допус-

тимое 

(возмож-

ное) откло-

нение 

отклонени

е, превы-

шающее 

допустимо

е 

(возможно

е) 

значение 

причина 

отклонения 

___________ 

(наиме-

нование 

пока-

зателя) 

___________ 

(наиме-

нование 

пока-

зателя) 

___________ 

(наиме-

нование 

пока-

зателя) 

___________ 

(наиме-

нование 

пока-

зателя) 

___________ 

(наиме-

нование 

пока-

зателя) 

наиме-

нование 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

0702510

0000000

0000041

03 

000 

организ. 

деят. клуб. 

формир. и 

формир. 

самод. 

народ. 

твор. 

000 000 00 00 
кол. клуб. 

формир. 
един. 642 24 24 

  Показатель 

выполнен на 

100% 

      
хореогра 

фические 
един. 642 7 7 

  Показатель 

выполнен на 

100% 

      вокальные един. 642 9 9 

  Показатель 

выполнен на 

100% 

      
театраль 

ные 
един. 642 5 5 

  Показатель 

выполнен на 

100% 

      другие  
един. 

 
642 3 3 

  Показатель 

выполнен на 

100% 

      

число 

участни 

ков 

чел. 792 625 625 

  Показатель 

выполнен на 

100% 
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хореогра 

фические 
един. 792 173 173 

  Показатель 

выполнен на 

100% 

      вокальные един. 792 269 269 

  Показатель 

выполнен на 

100% 

      
театраль 

ные 
един. 792 118 118 

  Показатель 

выполнен на 

100% 

      другие  
един. 

 
792 65 65 

  Показатель 

выполнен на 

100% 
 

 

 

 
 

 

 

Руководитель учреждения (уполномоченное лицо)                                                    Директор МБУК ДК     _____________   А.М.Щербаков 

 

«03» __апреля     2019г. 
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Муниципальное задание в муниципальном бюджетном учреждении культуры «Дворец культуры» на первый  квартал  2019 года по 

основным  показателям  выполнено на 26%, а именно: 

- Организация и проведение культурно-массовых мероприятий по показателям, характеризующим объем работы: 

 количество участников мероприятий по муниципальному заданию – 95000 человек, фактически на первый  квартал  данный показатель 

составляет – 24700 человек (26%); 

 количество проведенных мероприятий по муниципальному заданию – 305 единиц, фактически на первый  квартал  данный показатель 

составляет – 85 единиц (28%); 

- Показ концертов и концертных программ по показателям, характеризующим объем работы: 

 сборный концерт, число зрителей по муниципальному заданию – 8700 человек, фактически на первый квартал  данный показатель 

составляет – 2175 человек (25%); 

Так же за первый квартал 2019 года «Дворец культуры» провел ряд различных по форме и тематике культурно-массовых и выездных 

мероприятий: праздников, представлений, фестивалей, конкурсов, концертов, выставок, вечеров, спектаклей, игровых развлекательных 

программ и других форм показа результатов творческой деятельности коллективов. 

В местных газетах  («Мещерские вести») напечатано 6 статей, деятельность Дворца культуры освещается так же на сайте учреждения и в 

социальной сети «В контакте»  (группа «Дворец культуры»). 

 


